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Alulirott Téth Katalin Msria (6728 Szeged, 21. utca 10.) megpalydzom a Szegedi
Tankeriileti Kzpont 4ltal a ,,Kozalkalmazottak jogallasardl” sz016 1992. évi XXXIII. térvény

20/A.§ alapjan meghirdetett Ulés, Forraskit, Csélyospilos Kozségi Altalanos Iskola és

Alapfoki Mivészeti Iskola intézményvezeté-helyettes ( magasabb vezetd ) dllasat.

Kijelentem, hogy az {J11és, Forraskut, Cslyospalos Kozségi Altalanos Iskola és
Alapfoki Miivészeti Iskola magasabb vezet6i 4llas betoltesére eléirt, valamint a
palyazati kifrdsban szerepld feltételeknek megfelelek, és ennek igazolasait
mellékelem. |

Nyilatkozom arrél, hogy hozzdj arulok a teljes paly4zati anyagom sokszorositasahoz,
tovébbitisthoz a dontéshozok és véleményezdk fele. A palyézat tartalma harmadik
személlyel kdzoihetd. |

Nyilatkozom, hogy hozzjarulok személyes adataim palyazati Osszefliggésben

valdé kezeléséhez.

A pélyézat részeként benyujtott iratok, igazolasok:

Az intézmény vezetésére vonatkozé program a szakmai helyzetelemzésre éplild
fejlesztési elképzeléssel

Szakmai 6néletrajz

Végzettséget igazold okiratok

Erkélesi bizonyitvany

Legaldbb 5 éves szakmai gyakorlatot igazolé dokumentum

Szeged, 2019. mércius 27.
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Bevezetés

1988-ban végeztem Szegeden a Juhdsz Gyula Tanérképzd Foiskola magyar-ének
szakan.

Utols6 éves féiskolasként volt iskoldmban, Szegeden a Gedéi Altalanos Iskoléban
draaddi megbizdst kaptam, ahol ének tantdrgyat tanithattam.

A diplomam megszerzése utdn 1988-ban a Szegeden a Makkoshdzi Altalénos
Iskolaban tanithattam mindkét szakomat, valamint az iskola énekkarat vezettem. 10
évig voltam tanarsegitSje az Iskolaradionak. Szivesen vettem részt az intézmeny
kulturalis programjainak szervezésében , lebonyolitdsdban. Ebben az intézményben
8 éven keresztiil osztalyfénok is voltam.

Idékozben KRESZ elméleti és gyakorlati szakoktatoi végzettséget is szereztem.
Kezdetben a helyi iskolaban, majd 2009-ig folyamatosan autésiskoldban tanitottarh
KRESZ-t. Szivesen végeztem ezt a tevékenységet is.

Forraskaton a miivészeti iskola alapité pedagégusa voltam, hiszen kezdetektdl
tanitottam szolfézst , néhany évvel kés6bb pedig az ének tantargyat.

1999-t61 a forraskuti iskola a f64llast munkahelyem, ahol 5 évig igazgatéhelyettes
voltam, majd 4 évig osztalyf6nok; magyart és éneket, valamint szolfézst tanftottam.
2008-t6] helyettesként tevékenykedek ujra. Ezen id6 alatt éneket tanftottam, tanitok
. A minden év decemberében megrendezésre kerilld Adventi koncerten a miivészeti
oktatasban részesiilé tanulok mellett az iskola altalam vezetett alkalmi koérusa is

fellép. Gyermek-és ifjlisagvédelmi feladatok ellatasa is a feladataim kozé tartozik.

2019.augusztusaban a vezetdi megbizatisom lejér, ezért kivanom megpalydzni a

www.kozigallas.hu portdlon megjelent beosztdst a mogsttem 4llé 16 év vezetdi

tapasztalataval.

Feladataim kozé tartoztak:
e a torvényi eldirdsoknak valé megfelelés a jogszabalyok, intézményi
szabalyzatok tikrében
o gyermek-és ifjusdgvédelemi feladatok megszervezése, ellatdsa
e az iskola éves munkatervének el6készitése

e avizsgak (osztalyozo, killonbdzeti, javito -, év végi) lebonyolitasa




o helyettesitések megszervezése
o amiivészeti tanszakok hatékony miikdésének biztositasa
o amiivészeti vizsgdk megszervezése, lebonyolitasa
e partneri kapcsolat a fenntartéval, a telepiilés szervezeteivel, szil6i
munkakozosséggel, didkdnkorméanyzattal, tarsintézményekkel
Célomnak tekintem, hogy az iskola kz6sségének a hasznara legyek a jovdben is, ezért nydjtom

be palydzatom az intézményvezetS-helyettesi munkakor betdltésére.

II. Pedagdgia, vezet6i hitvallisom

Az iskola olyan intézmény, ahol akkor folyik haté¢kony oktato, nevelé munka, ha jé kapcsolat,
sszmunka van a tanulék, pedagdgusok, az oktatast segité szakemberek, sziilék, valamint a
tarsintézmények kozott.

Egylittmitkddésre van sziikség ahhoz, hogy az iskola az oktaté-nevelé munka szerepet
maximalisan betsltse. A megfeleld rugalmassag nélkiil a generdcids problémak megoldésa sem
kiizdheté le. Egy pedagdégusnak folyamatosan meg kell ujulnia, innovativan kell
tevékenykednie. A pedagbgus pilyan is gyakran kell tudni kompromisszumot kotni,
elfogadénak kell lenni. Ezen a pély4n mindenféleképpen empatikus magatartast kell tanGsitani,

amire a gyermekvédelemmel kapesolatos tevékenység nagyon j6 lehetdséget biztositott.

A cél az, hogy:
e az iskola betdltse elsédleges funkcidjat: minden tanuld képességeinek, adottsdgainak
megfeleléen tanuldbardt kdmyezetben sajatithassa el a tudast
e chhez a pedagégusok modszertanilag, szakmailag jol felkésziiltek
e cziltal a tanuldk sokoldalu fejlodése biztositott
e tanulé és pedagbgus szaméra is egy olyan munkahelyi 1égkor legyen, ami kreativ, alkotd
tevékenységre sarkall

szivesen jarjon didk, pedagogus, minden dolgozo az iskolaba.

A vezetb feladata, hogy egy kozos cél elérése érdekében el tudja fogadtatni a kdzosség tagjaival
a célt, és a célhoz vezetd legjobb megoldést. Ebben a folyamatban a kozdsség munkéjat
hangolja 6ssze anélkiil, hogy a kozosség érdekei sériilnének. Fontos a munkamegosztason

alapuld, 6sszehangolt, folyamatos munka. Idedlis helyzetben mindenki tudja, hogy a csapatban




mi az & feladata. Amennyiben barmilyen okbol nem, akkor a vezetd képességek, kvalitasok

szerint hatdrozza azt meg. Ugyanakkor mindenféleképpen sziikséges a visszacsatolds , hogy a

kollégakban meglegyen az elismertség, a megelégedettség érzése.

Ugy gondolom, munkédmat mindig lelkiismeretesen, legjobb tudasom szerint igyekeztem

elvégezni. A kovetkezokben is szeretnék igy dolgozni, €s az intézményemnek, vezetdmnek a

haszndra szeretnék lenni.

IIL

HELYZETELEMZES

1. Intézményi adatok
Az intézmény adatai
neve: Ullés, Forraskut, Csolyospalos Kozségi Altalanos Iskola és AMI
¢ime: Forraskat, Jokai utca 32.

tipusa: altaldnos iskola 8 évfolyammal és alapfoku miivészeti iskola

Az intézmény jelenlegi szerkezeti felépitése az elmult 10 évben jelentds valtozasokon
esett 4t. 2008-ig mindhdrom telepiilés iskoldja onallo intézmény volt, de 2008.
augusztus 1-jén ( miutdn megsziintetésre kerliltek a korabbi intézmények ) Ullés és
Forraskiit kozségek Intézményfenntarté Tarsulésa létre hozta az 1ij intézményt, melynek
neve: Ullés és Forrdskit Kozségek Altaldnos Iskoldja Alapfoki Mivészetoktatdsi
Intézménye, Ovoddja és Bolcsédéje (1 dvoda-bdlcsdde, 1 6voda-csaladi napkozi és 2
4ltaldnos iskola, mely alapfokii miivészetoktatasi feladatokat is ellat). A székhely
Forraskat lett.

Csélyospélos atszervezések utan 2011. szeptember 1-jén csatlakozott ehhez a
tarsuldshoz; az 0j intézmény lett az Ullés, Forrdskit, Csoélyospdlos Kozségi Altaldnos
Iskola és Alapfoki: Mtivészeti Iskola.

2013. januar 1-jén a koznevelési torvény alapjan az intézmény az allam fenntartasaba
keriilt, az 6vodak visszakertiltek az snkorményzatokhoz. Az iskola fenntart6ja a KLIK
Moérahalmi Tankeriilete lett,

Ujabb tszervezések utén intézménytink fenntartéja és tzemeltetdje 2017. januar 1-t61

a Szegedi Tankeriileti Kézpont.
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2. Az intézmény telepiilései:

Ullés: a kdzség 25 km-re fekszik Szegedtol. L akosainak szama: 3107 6 (2017 —es adat).
202 ha bel- &s 4779 ha kiilteriilette]l rendelkezik. Kiterjedt a tanyavilaga. A lakossag

foként mezdgazdasagbol él.

Forraskiit: Szegedt6! 23 km-re fekvo telepiilés. Lakosainak szama: 2150 f6. Szintén
kiterjedt tanyavilaggal. A mezbgazdasagi tevékenység (z0ldség €s gylimélcstermesztés)

6 bevételi forrasnak szamit.
Csolyospilos: Bécs-Kiskun megyei telepiilés. Lakosainak szama: 1624 £6. Belteriilet:

90 ha, kiilteriilet: 6420 ha. Gabonandvények termesztése és az allattenyésztés jellemzo

tevékenység.

3. Személyi feltételek:

Tanulék:
A 2018. oktéber 1-jei adatok alapjén:
Intézmény/ tagintézmeény osztalyok tanulélétszam
szdma
Ullés, Forraskiit, Csolyospdlos Kozségi Altalanos Iskola és Alapfoka 8 142
Miivészeti Iskola
Ullés, Forraskat, Csolyospalos Kozségl Altalanos Iskola és Alapfokd Mlvészeti 9 193
Iskola Fontos Sandor Tagintézménye
Uliés, Forraskat, Csolyospalos Kézségi Altaldnos Iskola és Alapfokd Miivészeti 8 160
Iskola Csélyospdlosi Tagintézménye
Osszesen: 25 495
FONTOS SANDOR TAGINTEZMENY-ULLES:
osztalyok szama 9
tanuldk 1étszama 193
mas telepiilésrél bejard 15
integraltan oktatott sajatos nevelési igényli tanuld 18
beilleszkeddsi, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd 6
napkdzis tanulé 103
déluténi egyéb foglalkozdson résztvevd 150
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évfolyamismétld 1
magantanuld 1
4tmeneti vagy tartos nevelésbe vett 0
hatranyos helyzeti gyermekek, tanuldk 10
ebbd] halmozottan hatréanyos helyzetl gyermekek, tanuldk 2
egy idegen nyelvet tanulok szama 132
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild 31

_ A tanul6létszam az elmuit 10 évben jelentdsen csdkkent (2008: 287 £5; 2018: 193 10).

- Magas az integraltan oktatott sajatos nevelési igényl tanulok és a mas telepiilésrdl
bejdrd tanuldk szama.

- Alacsony az évfolyamismétlés szama.

FORRASKUT-székhely

osztalyok szama . 8
tanuldk 1étszama 142
mas telepiilésrol bejard 8
integraltan oktatott sajatos nevelési igény tanuld 25
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd 8
napkozis tanuld 89
évfolyamismétld 5
magantanulé 2
dtmeneti vagy tartos nevelésbe vett 9
hatranyos helyzetii gyermekek, tanulok 17
ebbd! halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanuldk 10
egy idegen nyelvet tanulok szama 96
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild 27

T Az olmult 10 évben ebben az intézményben is cstkkent a tanulolétszam, de nem
olyan mértékben, mint az iillési tagintézményben (2008: 169 £6; 2018: 142 £6).

- Magas az SNI-s tanulok szama . _

- Az elmalt tanévben magas volt a korabbi évekhez képest az évfolyamismétiés .

- Magas az atmeneti vagy tart6s nevelésbe vett tanulok szama .

12




CSOLYOSPALOSI TAGINTEZMENY

Osztalyok szdma 8
Gyermekek, tanuldk szama 160
mas telepiilésrol bejard 43
integraltan oktatott sajatos nevelési igényl gyermekek, tanulok 22
beilleszkedési, tanuldsi, magatartsi nehézséggel kiizdd 17
napkozis tanuld 123
hatranyos helyzetii gyermekek, tanulok 12
¢bbdl halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanulok 0
egy idegen nyelvet tanuldk szama 89
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesillo 17

~ Az olmGlt 10 évben ebben az intézményben mem csikkent, hanem nott a
tanul6létszam (2008: 113 £8; 2018: 160 f6); ez a bejard tanuldk létszamdban jol
latszik.

- Aziskolédban nem volt évfolyamismétlés

- Nines dtmeneti vagy tartés nevelésbe vett és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldé

4, Tantestiilet:
Az intézmény 56,57 6 pedagdgust alkalmaz, amibdl 51 f6 hatarozatlan idejt, 5,57 {6
pedig hatdrozott idejii kinevezéssel rendelkezik.
A szakos ellatottsag intézményi szinten 100 %-os- (telepiilésenként 6nalléan nem — csak
attanitasokkal megoldott).
A teljes intézmény pedagogusainak 4tlageletkora 46 év koriili, az alkalmazasban toltott
szakmai gyakorlati évek szdma dtlagosan 20 év, ami egy kozépkoru pedagégus kart jelent.
Az életkor idealisan oszlik meg az idsebb, tapasztaltabb és a fiatalabb, nagy lendiilettel bird
kollegak kozott.

Mindssszesen 9 £6 a férfi alkalmazottak széma, tipikusan elniesedett szakma .

5. Intézményvezetés:

Uliés, Forraskut, Csdlyospalos Kozségi Altalanos Iskola és Alapfoki intézményvezetd -

Miivészeti Iskola (székhely) - Forraskit Intézményvezetd-helyettes

Uliés, Forraskit, Csolyospalos Kozségi Altalinos Iskola és Alapfoki L )
tagintézmény-vezetd

Miivészeti Iskola Fontos Sandor Tagintézménye- Ullés

Ullés, Forraskit, Csélyospalos Kbzségi Altaldnos Iskola és Alapfokt . '
tagintézmény-vezetd

Miivészeti Iskola Csélyospalosi Tagintézménye

Ullésen 4, Forraskaton és Csélyospaloson 2-2 £6 munkakozésségvezetd munkajara épithet a vezetdség.
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6. NOKS és technikai dolgozok:

Osszesen: 17 £6.
Az intézmény hatékony munkajahoz nélkiilozhetetlen a munkijuk. 5 f6 NOKS : 3

iskolatitkar, 1 rendszergazda és 1 £6 pedagégiai asszisztens, valamint technikai dolgozdk:
4 {6 karbantarté és 8 6 takarito biztositja ezt.

7. TARGYI feltételek:
Ulés :
- 2011-ben DAOP palyazat keretében az iskolaépiilet teljes kort akadalymentesitése, lift
kialakitdsa és a vizesblokk feldjitisa valésult meg. Egy masik ttemben megtértént a
nyilaszarok korszeriisitése és az épiilet teljes fiitési rendszerének feltjitdsa is. A
tornaterem mérete és dllapota a mindennapos testnevelés kapacitésigényet tekintve nem
elégséges. 2015-ben kiépiilt a szennyvizhalézat Ullésen is.

Forrziskﬁt:

- Az épiileten 2010-ben DAOP palyazat keretében teljes kori, a korszerli elveknek
megfeleld felGjitast hajtottak végre, valamint az épiilet teljes fiitési rendszere kicserélésre
keriilt . A Jokai utcai szarmyhoz tornaterem és kiszolgdlé egységei épiiltek fel, valamint
egy 1Uj technika-kézmiives szaktanterem. Az intézmény a TIOP palydzatokbol tobb
alkalommal kapott IKT eszkdzoket, de ezek egy része mar eloregedett, javitasra szorul
(projektorok). 2015-ben kiépiilt a szennyvizhalozat a telepiilésen s az iskola rakotesre
kerdiilt.

Csélyospalos:

- Az épiilet allapota megfelelé. A legnagyobb gondot az eldregedett fiitési rendszer
jelenti, mely fokozatosan kertil feldjitasra (amikor hiba jelentkezik). Szintén elavult
az elektromoshalézat is, a legsziikségesebb javitasok megtorténtek.

A nyilaszarék cseréje részben valdsult meg, 2019-ben redényok kiépitésére is sor
keriilt. Tornaszobéval rendelkezik az iskola, mely méreteibd! ad6doan nem biztositja

a testnevelésoran sziikséges mozgéshoz a teret.

8. Nevel6-oktaté munka

Egy oktatasi intézmény legfobb célja olyan tudés biztositdsa tanul6i szamara, mellyel

megélljék az életben a helyiiket. Erre toreksziink mi is. Intézményeink tanuléi minden tipust
kozépiskoldban megalljak a helyiket. A tovabbtanuldk t6liink is valasztjak a gimndziumokat

ugyantigy, mint egy vérosi iskolaban. Miivészeti oktatss is folyik a telepiiléseinken, kiilon

kiemeljiik, hogy eddig 1 f6 egykori tanulénk mdra miivészeti oktatast végzd pedagoguskeént
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mér tantestiiletiinkben tevékenykedik. 1 f6 most is zenei kozépfoku intézményben tanul, 1 {6
pedig nagy val6sziniséggel a kovetkezd tanévben folytatja majd ott a tanulményait.

2 telepiilésen viszonylag magas az SNI-s, a batranyos helyzetfi, valamint a halmozottan
hatranyos helyzetdl tanuldk széma. Nagy kihivast jelent ezen tanuldk integralt oktatasa.
Pedagbgusaink ezért szamos tovébbképzésen vettek részt, ahol szdmos modszertani kultira
elsajatitisara tettek szert. Ezt a munkat segitik fejlesztd pedagégusaink, de a mérahalmi
szakszolgdlat szakemberei is részt vesznek a sikeres nevelé-oktaté munkéban (fejlesztd
pedagdgus, logopédus). A modemn IKT eszkozok alkalmazésa és a kooperativ modszerek
szintén a hatékony oktatast szolgdljak. Egyre tobb tanOrdn kerlilnek alkalmazasra az
informatikai eszkézok, de sajnos az internet gyorsasiga még okoz némi nehézséget
(Forraskuton).

A tanulék tuddsanak ellendrzése a tanévek soran mindig folyamatos. Ezeken az ériékeléscken
kiviil a 6. &s 8. évfolyamokon az OH is végez méréseket, melyeknek eredményei nem térnek el
sem az orszagos mérések, sem a hozzdnk hasonlé telepiilések eredményeitél.

A tanulék zome délelstt és délutan is az iskolaban tartézkodik. Az also tagozatosok zome meg
a napkozi igénybevétele miatt, a felsd tagozatosok pedig a hapkﬁzi mellett még valamilyen
szakkor, tehetséggondoz6 szakkor, sporttevékenység, miivészeti oktatds igénybevétele miatt is.
A tanuldsban gyengébben haladoknak felzarkéztatd foglalkozésokat kindlunk, a kiemelkeddbb
teljesitményt nydjté didkok pedig tehetséggondoz6 szakkordn élesithetik elméjitket. A
nyolcadik osztalyosok korében igen népszeril a felvételi elokészitd foglalkozas. A sportolni
vagyoknak is kindlunk elfoglaltsdgot. Ami ebben a tanévben hidnyzik, az a gyogytestnevelés
ell4tasa. ( Korabban a forraskuti tagintézményben dolgoz6 kolléga latta el ezt a feladatot, de 6
a tanév végén maésik intézményben folytatta munkéjat, hisnyat nem sikeriilt pétolni.)
Intézményeinkben népszerfi a miivészeti oktatds. Sok didk vesz részt ebben az oktatsi
formaban, akik kozill a legtehetségesebbek, legszorgalmasabbak még a telepiilésszintli
tinnepélyeket, rendezvényeket is szinesitik.

Minden intézményben valamilyen kozosségek miikdnek. Az iskoldban az osztalykdzosségeket
kell elsésorban megemliteni. Telepiiléseink esetében mér szinte az 6vodai csoportokbol lesznek
az osztalykozosségek, mér ismerik egymast. Ez nagyon kedvezd. Az osztalyfonokok
koz8sségformalé programokat kindlnak. Jo alkalmak voltak erre az elmult id6szakban az3-8.
évfolyamon tanuldknak, hogy az Frzsébet-tdbor keretében vetiek részt az
osztalykirandulésokon, sot, szinte iskola-szint{i megmozdulas alkalméval iskolatérsait is jobban

megismerhették, Hagyoméany immdr szintén, hogy a mindenkori 7. oszt4lyosaink a Hatartalanul
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programban vesznek részt. A ,kirdndulds” elékészitése, majd az utémunkalatok elvégzése

szintén j6 alkalom a kdz8sségformalasra.

9. Alapfokid miivészeti oktatis

Tobb mint 25 éve folyik miivészeti oktatas a telepiiléseken. Ha nem lenne helyben ez az oktatasi
forma, valésziniileg nem tudna sok sziil§ megoldani gyermeke miivészeti oktatdsban valé
részvételét, igy pedig kisiskolas koruktdl kezdve miivelhetik ezt a tevékenységet. Nagy segitség
az is, hogy a miivészeti oktatést végz6 tandrok jol ismerik intézményeink tanuléit, igy gyakran
az § javaslatukra kezdik el a tanulék miivészeti tanulm4nyaikat. Adatok bizonyitjdk, hogy
szamos tanuld (vehetett) vehet részt helyben valamilyen miivészeti tanszak munkdjéban. Ez az
oktatasi forma egyfajta tehetséggondozast is jelent. Ullés f6 profiljat a népi tanc oktatdsa jelenti,
mig a masik két telepiilés a hangszeres €s képzémiivészeti oktatast preferdlja jelenleg . A
hangszeres oktatdsban részt vevé tanulék legtehetségesebbjei az tinnepi rendezvényeinket
szinesitik, valamint versenyeken, taldlkozékon mutatjék be tudasukat . A képzémilvészeti
tanszakon véltozatos technikakat alkalmaznak, versenyeken vesznek szintén részt a didkok, ¢s
a tanév végén killitjak az éves tevékenységiik alkotasait.

A 2018/2019-es tanév adatai: 2018. okt6ber 1-jei adatok alapjan:

AlapfokG mivészeti oktatas Forraskat Ullés
Osszesen: 86 16 7516
Klasszikus zene - Gitar 15 16 7 £6
Klasszikus zene — Zongora 15 6 3 f6
Klasszikus zene - Furulya 13 6
Népzene - Citera 8 fo6
Képzd- és iparmiivészeti 4g - Kézmiives 3516 916
Tancmiivészeti 4g - Tarsastanc tanszak
Tancmiivészeti 4g - Néptanc tanszak 56 {6
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10, Saj4tos nevelési igényii tanulok

Mindhdrom tagintézményben viszonylag magas a szakértdi bizottsagok altal SNI-s statuszba

sorolt tanuidk szama:

Ullés-Fontos Sandor | Forraskiat-székhely Csélyospéalos

Tagintézmeény Tagintézmény
SNI 193/18 {6 142/25 16 160/22 {6
BTMN 193/ 6 16 142/ 8 16 160/17 16

Ezek a tanulék igen gyakran nehezen motivalhatok €s a szocialis hétteriik is hidnyossagokat

mutat. Fejlédésiiket a szakértdi bizottsig altal megjelolt szakemberek, valamint a tandrakon

differencialassal igyeksziink segiteni.

11. Az intézmény partneri kapesolatai
A Szegedi Tankeriileti Kézpont, intézménytink fenntart6ja az egyik legfontosabb
partner, hiszen az iskolak miikddése teljes mértékben az 6 keziikben van. Elektronikus
forméban, valamint az igazgat6i értekezleteken folyik a kapesolattartas.
Bar mar nem a telepiilések onkormanyzatai a fenntartok, mégis tovabbra is jo
kapcsolattartasra toreksziink kolcsondsen, hiszen nagyon fontos, meghatdrozd egy
telepiilés életében az oktatas szinvonala.
Minden tagintézményben milkodik a didkok érdekképviseleti szervezete: a DOK. A
munkéjukat egy segitd pedagogus koordinalja. (az €ves program kialakitasat példaul).
Sziiléi munkakozosségek egy-egy osztaly érdekeit képviselik, segitenek egyes iskolai
szinti programok megszervezéseben, kivitelezésében. Tanév elején a programok
ssszeallitisaban. A sziléi szervezetet képviseli az SZMK-vezetd. Mindhdrom
telepiilésen nagyon j6 partneri kapcsolatot sikeriilt kialakitani az elmult években.
A telepiiléseken miikédd intézményekkel: évodik, a miivelédési hazak, kényvtar,
rendorség
Az iskoldk alapitvanyai, melyek tanuldink versenyeken valo részvételét timogatjak,
vagy olyan beruhdzasokat (jatszotér, kerékpértérold) kivitelezését, melyekkel a didkok
komfortérzete javul az iskoldban
Csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat- altalaban havi rendszerességgel vannak

megbeszélések, melyeken az iskoldk gyermekvédelmi képviseldi vesznek részt

Moérahalmi Szakszolgalat
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e Csemete Természet- és Kornyezetvédelmi Egyesiilet programjait gyakran vessziik
igénybe. A Mobilitasi hét rendezvénysorozatinak egyik oszlopos meghivottja, érdekes
feladatokkal tudatositja a tanulokban példaul a természetvédelem tiszteletét.

¢ Mindharom telepiilésnek vannak kiilfoldi testvértelepiilései, melyekkel kdzvetlen

kapcsolatot apolunk: ennek kioszénhetéen mas nemzetek kultirdjanak megismerésére is
Iehet6ség nyilik.
e Somogyi-kinyvtar Szeged

IV.  Vezetéi program

Az intézményvezetd-helyettes elsGdleges feladata, hogy az intézményvezetdt szakmai, vezetdi
€s egyeb tevékenységekben tdmogassa, tavollétében helyettesitse. A masik két tagintézmény
vezetbivel egyiittmikodd kapesolatot alakitson ki. Ezeket én is feladatomnak tekintem.
Tovabba minden olyan tevékenység elvégzését, melyre az intézményvezetd megbiz.

A vezetdség feladata, hogy az iskola hagyomanyrendszerét dpolja, fejlessze; eredményességét

megérizze. Olyan intézményi légkor kialakitdsara kell torekedni, ahol gyerekkozponti oktatd-

nevel6é munka folyik.

Ugy gondolom, hogy alkalmas vagyok arra, hogy :

- segitsem iskoldm feladatainak megvaldsuldsat,

- j6 dontéseket hozzak,

- j6 példaval szolgaljak méasoknak,

- iskolénk értékeit megbrizzem és értéket teremtsek,

- meghallgassam, atgondoljam kollégaim épité kritikait,
- pedagégiai tapasztalatommal, tudasommal segitsek,

- egylittmiikodjek az intézmény vezetdjével, vezetdtarsaimmal, kollégaimmal.

Fejlesztési céljaim
¢ Fontos feladatomnak tartom, hogy a torvényi el6irdsoknak megfeleljenek az intézmény

dokumentumai
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¢ Az e-napld naprakész, pontos vezetése és ellendrzése
¢ Minél t&bb tanulé bevonasa a miivészeti oktatisba
* A mivészeti oktatds mindharom feladatellatasi helyen torténd egységes vezetése

¢ Eredményeink megérzése, fejlesztése, hagyomanyok apoldsa
¢ Akollégdk osztonzése, tmogatdsa, egyenletes terhelésre torekvés,
* A partnereinkkel valé j6é kapcsolataink tovabbi dpol4sa.

* Ha forrés lenne r4, minden tanteremben digitalis tabla elhelyezését timogatnim

V. ZLarszé
Az iskola, az intézmény eddigi j6 hirnevét, sikereit szeretném gyarapitani, amit csak a
gyerekekkel, a pedagdgus és segit kollégakkal, a sziilokkel, az iskola t5bbi partnerével egyiitt

tudunk megvaldsitani.
Csak egyiitt tudunk olyan iskolat alkotni, melyben j61 érzik magukat a gyerekek és felndttek,

amely biztositja a tanulék megfeleld fejlodését, amely megfelel a fenntartd, a szildk

elvardsainak, a mai kor kihivasainak.
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